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Resultat, bedomning &
framatblick

Inledning

Tertialrapporten innehaller en éversiktlig och sammanfattande redogorelse fér perioden 1 januari 2020
till och med 30 april 2020. Tertialrapporten ar en férdjupad manadsrapport till kommunstyrelsen och
har darfoér inte namndbehandlats. Férvaltningarna Iamnar underlag fér den kommundvergripande
tertialrapporten. Det &r vad som beslutats i Kommunplan 2019-2022 och Overgripande plan med
budget 2020-2022 som tertialrapporten svarar upp gentemot.

Syftet med tertialrapporten ar att stdmma av hur verksamheterna ligger till i forhallande till plan, fa
battre kontroll pa det ekonomiska laget och investeringsprojekten samt ge ett forsta underlag infor den
kommande budgetprocessen. Tertialrapportens huvudsakliga fokus ar att ge en lagesrapport kring
eventuella avvikelser i kommunens verksamheter samt atgarder for att hantera dessa. Det innebar att
verksamhet som ligger i fas med den plan som faststallts for dret inte kommenteras i ndgon storre
utstrackning. | tertialrapporten gors inte heller ndgon bedémning av resultatmal, rapportering av
indikatorer eller avrapportering av sarskilda uppdrag; detta sker forst i delarsrapporten.

Sammanfattande bedémning

Arets férsta manader har praglats av coronapandemin med restriktioner for att dampa smitt-
spridningen. Verksamheterna har snabbt fatt stalla om fér att mota nya behov och férandrade
forutsattningar. FOr att samordna och stdtta organisationen aktiverades kommunens krisorganisation
med krisledningsstaber. Pandemin har framfor allt paverkat vard- och omsorgsnamnden dar
belastningen okat i form av vardinsatser och behov av skyddsutrustning som till en borjan var svara att
mota. For gymnasieelever och vuxenstuderande har undervisningen till storsta delen stallts om till
digital undervisning och verksamheter har fatt stanga ner. Personal har forflyttats for att tacka upp dar
behoven varit stérre an pa ordinarie arbetsplats. Till en borjan 6kade sjukskrivningstalen och en
rekryteringsenhet bildades for att stotta vard- och omsorgsférvaltningen i att méta bemannings-
behoven. Under perioden har det ocksa funnits ett massivt behov av informationsinsatser, internt som
externt.

Samhaéllets nedstdangning globalt har samtidigt paverkat varldsekonomin. Den redan nedatgaende
konjunkturen foll rakt ner i en djup lagkonjunktur dar bland annat turistnaring och tjansteforetag
drabbats sarskilt hart. Arbetsloshetssiffrorna stiger och skatteunderlagen minskar. For Katrineholms
kommun innebar Idgkonjunkturen med coronapandemin hogre kostnader och lagre skatteintakter.
Samtidigt har de generella statsbidragen utdkats. Det budgeterade resultatet fér 2020 uppgick till

50 mnkr. Efter tertialen prognostiseras ett resultat for heldret om 31,5 mnkr. Resultatet forutsatter att
ersattning utgdr for vardrelaterade kostnader i samband med covid-19 om drygt 23 mnkr. Prognosen
har tagit hansyn till coronaeffekter till och med juni. Vid en férlangning kommer det ekonomiska
resultatet att ytterligare forsamras. Kommunen har en i grunden en god ekonomi och stabila
forutsattningar. For att mota de samre forutsattningarna okar nu kraven pa att effektivisera
verksamheterna pa kort och lang sikt.

Framatblick

Spridningen av Covid-19 har stor paverkan pa Katrineholms kommun bade pa kortare och langre sikt.
Katrineholm ar en av de mest drabbade kommunerna, bade i regionen och nationellt, och kommunen
ar fortfarande mitt uppe i det pagdende krishanteringsarbetet. Lopande riskanalyser gors for
samhallsviktiga verksamheter, med huvudfokus pa vard, omsorg samt skola och barnomsorg, och
atgarder vidtas i alla verksamheter.
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Kommunens ekonomiska forutsattningar kommer att paverkas pa flera satt, men prognoserna ar
fortfarande mycket osakra. Det galler bade hur intakter och kostnader kommer att paverkas. Pa
intdktssidan maste kommunerna enligt SKR (Ekonomirapporten maj 2020) rakna med en betydligt
svagare utveckling nar det galler skatteunderlaget an enligt tidigare bedémningar, till foljd av den djupa
lagkonjunktur som corona-pandemin har fort med sig. Effekterna vantas bli storst under 2020 men
kvarstar aven under kommande ar. Hur stora och langvariga dessa effekter blir &r dock mycket osakert.
Utfallet paverkas ocksd i hog grad av de satsningar och atgarder som regering och riksdag tar beslut
om for att dampa effekterna av coronakrisen.

Coronakrisen medfér aven betydande kostnader fér kommunen, bade direkta kostnader och indirekta.
De direkta effekterna handlar bland annat om kostnader for 6kad sjukfranvaro, inkép av skydds-
utrustning men ocksd minskade intakter. | dagslaget ar det fortfarande svart att bedéma hur stora
kommunens direkta merkostnader till foljd av coronakrisen blir bade under 2020 och framover samt i
vilken utstrackning dessa kommer ersattas av staten.

De indirekta kostnaderna till f6ljd av coronakrisen forvantas bli betydande for Katrineholms kommun
bade pa kortare och langre sikt. Den djupa lagkonjunktur som krisen bidragit till kommer innebéara
farre arbetstillfallen och att fler kommer bli arbetsldsa. Det paverkar ocksa mojligheterna for dem som
inte ar etablerade eller star langt fran pa arbetsmarknaden att komma i sysselsattning. Pa lite langre
sikt riskerar darmed behoven av forsérjningsstdd och olika former av arbetsmarknadsatgarder att 6ka,
vilket medfoér 6kade kostnader for kommunen. Lagkonjunkturen riskerar ocksa att medféra 6kad social
problematik och kan déarmed ytterligare paverka kostnadsutvecklingen for bland annat socialnamnden.

Vid sidan om den pdgaende krishanteringen till f6ljd av coronapandemin star Katrineholms kommun,
liksom ovrig offentlig sektor, infor tva stora utmaningar; kompetensforsorjning och finansiering av
valfarden. Den demografiska utvecklingen innebar att volymerna 6kar i de kommunala
verksamheterna fér barn, unga och aldre, samtidigt som farre personer ska forsorja fler och
konkurrensen om arbetskraften 6kar. For att klara finansieringen av valfarden framéver kommer det
vara an mer angelaget att dampa ambitions- och kostnadsutvecklingen och att fortsatta effektivisera de
kommunala verksamheterna. Samtidigt ar det viktigt att kommunen fortsatter utveckla sin
attraktionskraft bade som plats och som arbetsgivare, genom attraktiva och trygga boendemiljéer och
goda arbetsmiljoer. Hog kvalitet i férskola och skola samt goda pendlingsmoéjligheter ar ocksa omraden
som ar viktiga for att fler ska sdka jobb, bosatta sig och stanna kvar i Katrineholms kommun.

4 | Tertialrapport 2020 Katrineholms kommun



Volymutveckling, lagesrapporter
och atgiardsplaner

Nedan redovisas volymutvecklingen per namnd med utfall for perioden samt prognos for aret.

Som underlag for tertialrapporten har forvaltningarna lamnat en kortfattad lagesrapport for arets fyra
forsta manader. Lagesrapporterna har fokus pad avvikelser i verksamheten, dels effekter av corona-
pandemin, dels dvriga avvikelser. Med avvikelser avses situationer dar verksamhetens nuldge inte
ligger i fas med den plan med budget som faststallts for 2020. Avvikelserna kan vara bade negativa och
positiva och kan handla om ekonomi (drift och investeringar), personal, volymutveckling, planerad
verksamhet, maluppfyllelse och/eller genomférandet av sarskilda uppdrag.

Kopplat till lagesrapporterna har férvaltningarna dven redovisat atgardsplaner. Atgardsplanerna
innehaller pagdende och planerade atgarder med anledning av coronapandemin och/eller évriga
avvikelser. Med atgarder avses aktiviteter for att hantera avvikelser och styra verksamheten i riktning
mot 6nskat lage. Atgardsplanerna kommer att féljas upp i delarsrapporten per augusti.

Kommunstyrelsen

Volymutveckling

Utfall jan- Prognos
Volymmatt Utfall 2019 april 2020 2020
Antal leverantdrsfakturor 74776 25584 75000
Antal I6nespecifikationer 69 182 22194 71000
Antal fullvardiga e-tjanster 105 110 120
Antal drenden hos konsumentvagledningen 265 114 280
Antal foretagsbesok enligt naringslivsradets samverkansprogram 109 40 100

Frdn januari- till och med april manad ar 2020 ar antalet inkomna och hanterade konsumentarenden
114 stycken. Summan innefattar enkom antalet inkomna konsumentarenden och inte antal besok,
telefonsamtal och mail som inkommer i varje arende. Under dret har 5 fullvardiga e-tjanster tillkommit.

Effekter av coronapandemin

Kommunikationsavdelningen har, i och med det férhojda stabslaget, dedikerat samtliga personella
resurser till arbetet med pandemin under mars manad. Kostnaderna fér malgruppsanpassad
kommunikation har 6kat. Forvaltningarna har inte kunnat fa stéd med kommunikationsinsatser
kopplat till ordinarie verksamhet.

Personalavdelningen har stottat forvaltningarna med bemanning och genomfoért anstallningsintervjuer
vid rekrytering till vard och omsorg. Méjlighet ges for personal att fa prata om sin oro kring Corona.
Loneenhetens arbete med att uppratthalla sakerhet och kvalitet for Ineutbetalningarna har resulterat
i ett mer flexibelt och digitalt arbetssatt.

Extraordinara atgarder har vidtagits for att sékra IT-miljon. Systemen har 6ppnats upp for ett storre
antal samtidiga anvandare som kan ansluta externt till interna system. Anvandandet av digitala verktyg,
exempelvis Teams, har 6kat mycket kraftigt vilket ar positivt.

Flera forvaltningar har pa grund av pandemin stangt igen sina receptioner och hanvisat sina besdkare
till Kontaktcenter. Genomférandet av uppdraget om Kontaktcenter som kommunens enda reception
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har darmed genomforts tidigare an planerat. Antalet besdkare har inte 6kat och verksamheten har
kunnat hanteras av befintlig personal.

Arbetet med foretagsbesok och etableringar har paverkats av det osakra laget och radande
restriktioner. Fokus har legat pa att fa ut information om diverse stodpaket, bland annat kompetens-
forsorjning. Uppdatering sker av de utmaningar som naringslivet moéter for att skapa en bild av effekter
pa kort och lang sikt. Handeln och besdksnaringen ar mest utsatta och kan behéva fler atgarder.

Medborgarskapsceremonin har flyttats fram till tidigast oktober.

Samhallsbyggnadsforvaltningen har sett en 6kning av allmanna bygglovsfragor fran privatpersoner och
fler bygglovsansoékningar har inkommit fér mindre projekt.

Intdkterna for kollektivtrafiken minskar pa grund av minskat resande.

Bildningsnamnden

Volymutveckling

Utfall jan- Prognos
Volymmatt Utfall 2019 april 2020 2020
Antal barn i férskola inkl. pedagogisk omsorg 1947 2021 1906
Antal elever i grundskola 4057 4089 4135
Antal elever i grundsarskola 79 76 65
Antal barn i fritidshem 1409 1367 1507
Antal elever i gymnasieskolan 1251 1242 1233
Antal elever i gymnasiesarskolan 55 54 59
Antal barn i kulturskolans verksamhet (dmneskurs) 659 603 700
Antal barn inskrivna i omsorg pa obekvam tid 27 25 30
Antal elever som deltar i modersmalsundervisning 703 694 730

Utfallet avser 15 mars och prognosen avser 15 oktober, avser barn och elever folkbokférda i Katrineholms kommun.

Antalet elever i grundskolan fortsatter att 6ka och beraknas éverstiga budgeterat antal med 40 elever
under hostterminen. Antalet elever pa grundsarskolan beraknas minska till hostterminen medan
antalet elever pa gymnasiesarskolan berdknas ¢ka. | forskolan och gymnasieskolan beraknas i
dagslaget mindre avvikelser i barn och elevantal gentemot budget.

Kulturskolan ser en minskning av antalet deltagare i amneskurser. Vad minskningen beror pa ar inte
entydigt. Det finns en allman tendens i flera kulturskolor att antalet elever minskar i mer traditionella
verksamheter som instrumentundervisning. En annan bidragande orsak kan vara inférandet av ett nytt
verksamhetssystem som innebar férandrade anmalningsrutiner.

Effekter av coronapandemin

| samband med coronapandemin har skolan och férskola sett att barn och unga har manga fragor och
visar oro. Férebyggande trygghetsarbete sker inom det ordinarie uppdraget i bade forskola och skola.

Beredskapen for digital undervisning var god redan innan pandemin. Endast mindre inkdp av mobila
bredband har behdévts for att kunna genomféra distansundervisning inom gymnasieskolan.

Till f6ljd av coronapandemin har sjukfranvaron varit hog i alla verksamheter. Eftersom det géller dven
barn och elever har inte vikarier behovt tas in pa alla enheter, vilket innebar att personalkostnaderna
var lagre an normalt i april. Kostnaderna for maltider har ocksa minskat.

Restaurangen pa Lindengymnasiet ar stangd, vilket medfér intaktsbortfall
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Ovriga avvikelser

Resultatmalet "Trygg och utvecklande forskoleverksamhet" bedéms inte nas helt under aret da det ar
svart att minska barngruppernas storlek ytterligare med befintlig resurstilldelning. Flera indikatorer
visar dock en positiv utveckling.

Kostnaderna for skolgang for placerade barn och unga har under perioden legat pa samma niva som
forra aret. | slutet av mars gjordes dock flera placeringar som gor det kan bli svart att na resultatmalet
"Kommunens kostnader for placeringar ska minska" for aret.

Skolskjutskostnaderna har 6kat, dels pa grund av att det index som skolskjutsutévarna ska forhalla sig
till har okat, dels pd grund av antalet turer med rullstolsanpassad taxi och ensamakare har ¢kat.

Grundsarskolan har problem med att fa en ekonomi i balans, vilket beror dels pa att elevantalet ser ut
att bli lagre an prognostiserat, dels pa att kommunen tilldelats mindre statsbidrag for lararassistenter
an aviserat. Till hésten goérs en omorganisation som kommer att minska kostnaderna.

Planerade atgarder

e Fortsatta att dela in forskolans verksamhet i mindre grupper under dagen dar det ar majligt
e Om mojligt ej dterbesatta administrativa tjdnster under aret

e Minska kostnader for férsakring gallande iPads

e Beslut kommer att tas om plusresultat for de enheter dar det ar mojligt

Bygg- och miljonamnden

Volymutveckling

Utfall jan- Prognos
Volymmatt Utfall 2019 april 2020 2020
Antal inkomna bygglovsansékningar 291 124 280
Antal strandskyddsarenden 11 11 10
Antal anmalningsarenden, icke lovpliktiga atgarder 124 55 160
Antal ansékningar om férhandsbesked om bygglov 3 4 2
Antal antagna detaljplaner 7 0 1"
Tillsynsuppdrag miljéskydd 125 21 160
Tillsynsuppdrag halsoskydd 71 26 100
Tillsynsuppdrag livsmedel 209 11 289
Inkomna avloppsansékningar 199 55 200
Antal miljé- och halsoskyddsarenden totalt 2174 1226 2200

Effekter av coronapandemin

Det har skett en stor 6kning av inkomna bygglovsansékningar for mindre projekt, sdsom tillbyggnader
och inglasning.

En del tillsyn och kontroller inom miljo- och halsoskyddsomradet har skjutits upp for att minska risken
for smittspridning, vilket kan fa till foljd att all planerad tillsyn eventuellt inte hinns med under aret. Viss
tillsyn sker pa distans, exempelvis granskning av egenkontroll.

En skattefinansierad arbetsuppgift som tillkommit pa grund av pandemin ar sa kallad trangselkontroll
pa restauranger och barer. Tillsynen gors pa uppdrag av smittskyddsldkaren som ocksa fattar
eventuella stangningsbeslut.
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Kulturnamnden

Volymutveckling

Utfall jan- Prognos
Volymmatt Utfall 2019 april 2020 2020
Beviljade projekt- och arrangemangsbidrag 24 21 25
Beviljade ungdomsbidrag "Snabba stalar” 6 4 10
Antal besékare pa Kulturhuset Angeln 260 555 80 565 235000
Antal besdkare i konsthallen 22933 4963 15 000
Utlan av e-media 19 604 4214 15000
Utlan per invanare 6,89 2,51 7.0
varav lan per invanare pa huvudbiblioteket 58 % 54% 60 %
varav lan per invanare pa skolbibliotek/filial 42 % 46% 40 %
Antal besokare pa Perrongen, Lokstallet 61641 16 531 50 000

Effekter av coronapandemin

Covid-19 paverkar beséksantalet pa Kulturhuset Angeln, konsthallen och Perrongen. Stérst minskning
syns i konsthallen. Flera insatser har gjorts i lokalerna fér Kulturhuset Angeln fér att minska risk for
smittspridning. Biblioteket ar i hog utstrackning paverkat och arbetar med att anpassa verksamheten,
bland annat genom informationsspridning sker pa flera sprak och marknadsféring av digitala tjanster.
Konstutstallningsaret har planerats om och konstverkstaden och viss lovverksamhet har paverkats.

All programverksamhet har stallts in fran 12 mars till 30 maj. Framat fokuserar programverksamheten
pa digitala aktiviteter och aktiviteter som gar att genomfora i linje med social distansering. Vid mer
digitaliserad verksamhet kommer besokare inte kunna réknas pa samma satt. Mojligheterna ses darfor
Over att rakna digitala besokare.

| krisorganisationen kring Covid-19 har Lyckliga Gatorna ett utdkat ansvar for trygghetsskapande
verksamhet for barn och unga i Katrineholm tillsammans med Perrongen. Verksamheten pagar som
vanligt i sa hog utstrackning som mojligt eftersom rutiner ar viktiga for malgruppen. Aktiviteter forlaggs
dock i hogre utstrackning utomhus och sker i mindre grupper och pa fler platser. Pa Perrongen har
atgarder gjorts for att se till att inte s manga vistas dar samtidigt. For att méta upp det behov som
finns bland ungdomar har Perrongen bérjat med uppsdkande verksamhet.

Begransningen av antal personer som far delta i allmanna samlingar har stora konsekvenser for
foreningslivet och arrangemangen inom kulturlivet har minskat avsevart. Nar det galler beviljade
projekt- och arrangemangsbidrag har arrangérer som paverkas av coronapandemin erbjudits att
forlanga genomférandetiden till 30 juni 2021, med anledning av att Iaget ar fortsatt osakert i host och
att det inte ar onskvart att lagga manga arrangemang/projekt under ndgra fa manader. Alla féreningar
som haft planerade arrangemang har flyttat fram, “corona-sakrat” eller stallt in sina evenemang.

Sammantaget ar kulturforvaltningens situation nagot anstrangd men hanterbar och i linje med budget.
Mycket internt och externt samarbete har avstannat och ar framskjutet till hdsten. Samtidigt finns
positiva effekter, bland annat att nya arbetssatt utforskas och anvands, 6kad och snabb digitalisering,
Okad samverkan med service- och teknikférvaltningen samt 6kat samarbete kring barn och ungas
situation over férvaltnings- och organisationsgranser. Kulturférvaltningen kommer ocksa satsa pa att
se vad som gar att digitalisera for att underlatta isoleringen som manga invanare kanner av.
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Service- och tekniknamnden

Volymutveckling

Utfall jan- Prognos
| Volymmdtt . Utfall2019 __ april2020 2020 |
Antal besék i simhallen 84801 39750 110 000
Antal deltagare vid arrangemang/lager inom Sportcentrum 101 145 60 500 120000
Antal avtal med féreningar 62 62 65
Asfaltsbeldggning, antal kvadratmeter 31550 0 32000
Drift/underhall av kilometer GC-vagar i.u. i.u. i.u.
Drift/underhall av kilometer gatuvagar i.u. i.u. i.u.
Antal lunchportioner férskola 281328 93219 250 000
Antal lunchportioner grundskola 595 020 236922 600 000
Antal lunchportioner Duveholmsgymnasiet och KTC 134023 35451 90 000
Antal dagsportioner sarskilt boende for aldre 127 050 44 584 100 000
Antal portioner matlada aldreomsorg 43571 17 423 65 000
Antal inkommande samtal per dag i vaxeln 650 607 650
Antal bilar inom bilsamordningen 115 116 117

Effekter av coronapandemin

Utifran coronapandemin har service- och teknikférvaltningen pa manga satt andrat sitt arbetssatt. Med
koppling till den kommunovergripande pandemiplanen har férvaltningens plan uppdaterats med fokus
pa de mest prioriterade servicefunktionerna.

Antalet besdkare i simhallen ar lagre an planerat. Simhallen har stangts tillsvidare mot bakgrund av hég
sjukfranvaro och med stéd av de allmanna raden fran Folkhalsomyndigheten. Aven antal deltagare vid
arrangemang och lager ar lagre an planerat. Ett stort antal arrangemang har stallts in och externa
bokningar tas inte emot tillsvidare. Lokala foreningar flyttar ocksa sin verksamhet utomhus i mojligaste
man.

Antalet lunchportioner for forskolor var lagre an planerat i mars och april till f6ljd av coronapandemin.
Av samma anledning ses dven en minskning av dagsportioner pa sarskilt boende for aldre. Daremot
har behovet av matlada inom aldreomsorg tkat.

Flera enheter har haft ett anstrangt personallage pa grund av coronarelaterad sjukfranvaro. | samband
med att gymnasieskolorna stangdes flyttades personal fran restaurangskolan till service- och teknik-
forvaltningen for att starka upp bemanningen. Simhallens stangning har inneburit en évertalighet
avseende personal som nu tillfalligt arbetar inom parkenheten och i forradet som tillhandahaller
skyddsutrustning till vard- och omsorgsférvaltningen.

De enheter som paverkats mest ekonomiskt ar Sportcentrum och Mat & maltider. Stangda
restauranger, stangd simhall, installda arrangemang och lager har lett till en kraftig minskning av
externa intakter. Stangningen av gymnasieskolor och dagverksamhet inom funktionsstéd samt en hég
sjukfranvaro pa skolor och forskolor har lett till att de interna intédkterna har minskat.

Ovriga avvikelser

Den produktion av matlador till hemtjansten, som tidigare 1ag i Vingaker, har tagits hem och sker sedan
februari/mars i Igelkottens kok. Fran och med april produceras aven matlador till Flens kommun.

Sportcentrums HBTQ-certifiering |6per ut och ett kommundévergripande upplagg for det fortsatta
HBTQ-arbetet i kommunen behdver tas fram.
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Kommunens skog har sedan ett par ar drabbats av skadeinsekten barkborre. Skadorna har inventerats
under vintern och atgarder med avverkning i olika former genomférs nu i dialog med skogsstyrelsen.

Antalet inkommande samtal till vaxeln per dag har minskat ytterligare. En 6versyn och analys av
samtalsmonster och arbetsuppgifter pagar for eventuella forandringar i verksamheten.

Genomférda och pagaende atgarder

Beslut har bland annat fattats om att tillsvidare stdnga simhallen vilket paverkar bade allmanheten
och simundervisningen

Mojligheten for externa besdkare att hyra kommunens lokaler och anlaggningar for aktiviteter och
arrangemang har stoppats

Ett stodpaket till foreningsliv och naringsliv har tagits fram dar bland annat mojlighet till anstand
med hyreskostnader och fakturor ges

Driften av det forrad for skyddsutrustning som tidigare hanterades av vard- och
omsorgsforvaltningen har tagits éver och forradet har flyttats till Rddmannen

De offentliga restaurangerna vid dldreboendena Igelkotten, Alimgarden och Yngaregarden har
stangts

Processen for matdistribution har férenklats och antalet kunder 6kat

En mobil vaxelarbetsplats har iordningstallts som backup

En digital tjanst har skapats for gymnasieelever for att kunna erbjuda matlador vid hemstudier
Foreningsservice har arbetat mycket med att méta upp féreningar med anledning av
Folkhalsomyndighetens allmanna rad

En tat dialog har hallits med stadentreprendren for att sakerstalla leveransen

Flera storre projekt, bland annat genomfartsprojektet och byggnationen av den nya ishallen pa
Backavallen har arbetat med att sakerstalla leveranser av material frdn andra lander for att kunna
halla tidsplaner och budget

Ishallens 6ppethallande har begransats under sommaren for att optimera bemanning och halla
nere driftskostnader

Planerade atgarder

Ett stort fokus kommer att ligga pa ekonomi for att begransa de negativa effekterna av
coronapandemin pa sa val kort som lang sikt

Prioritering bland avstannade utvecklingsprojekt, planerade aktiviteter och utbildningar
Arbete med arbetsmilj¢ och halsofragor

Intensifierat arbete med simundervisning for att komma ikapp efter renovering och
coronapandemin

Socialnamnden

Volymutveckling

Utfall jan- Prognos
Volymmatt Utfall 2019 april 2020 2020
Antal hushall som beviljats ekonomiskt bistand, genomsnitt per manad 588 593 600
Antal ensamkommande barn och unga 35 37 25
Antal utnyttjade varddygn i familjehem, ensamkommande barn och unga 10 500 2550 7500
Antal utnyttjade varddygn i stédboende/HVB, ensamkommande barn
och unga 3500 1680 4000
Antal utnyttjade varddygn i familjehem, barn och unga exkl
ensamkommande 26 000 10000 30000
Antal utnyttjade varddygn pa institution, barn och unga exkl
ensamkommande 6 000 2685 5000
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Utfall jan- Prognos

Volymmatt Utfall 2019 april 2020 2020
Antal utnyttjade varddygn pa institution, vuxna 7 000 1670 4500
Antal utnyttjade varddygn pa Varnas, ppet intag 2060 497 2000
Antal pagaende insatser, kontaktfamiljer/kontaktpersoner 78 71 85
Antal darenden spelmissbruk 11 3 10
Antal kvinnofridsarenden 115 60 180
Antal sociala kontrakt 88 82 90
Antal stadigvarande serveringstillstand 30 30 33
Antal inkomna aktualiseringar 5376 1800 5600
Antal startade utredningar 1946 655 2000
Antal avslutade utredningar 1952 655 2000
Antal pagaende utredningar 405 1035 500

Antal varddygn pa Varnds, éppet intag, visar det totala antalet varddygn, inte bara via 6ppet intag. Ndr det géller antal pdgdende
utredningar dr utfallet for 2019 sannolikt redovisat for en del av férvaltningen och inte for det totala antalet utredningar.

Effekter av coronapandemin

Antalet inledda utredningar inom barn och unga har under april minskat kraftigt, vilket aven manga
andra kommuner vittnar om. En anledning kan vara att barn och unga inte vistas lika mycket i skolan.
Skolan ar den instans som star for flest orosanmalningar.

Arenden som handlar om vald i néra relation eller vald mot barn har inte 6kat, men bedémningen ar
att det kommer att 6ka langre fram nar samhallet borjar aterga till mer normalt tillstand.

Det har varit ett hogt tryck pa Mercur, bade inom missbruksvarden och anhérigstodet. En anledning ar
att Varnas behandlingshem stangde intaget en tid pa grund av smitta.

Planerade hemflyttningar fran institution har inte kunna genomféras pa grund av covid-19.

Fram till och med april har det inte skett nagon markbar 6kning av antalet nya arenden inom
ekonomiskt bistand som direkt kan harledas till covid-19. Inflodet av dodsboarenden har 6kat pa grund
av covid-19. Hittills ar dock kostnader som kan kopplas ihop med coronapandemin férsumbara.
Prognosen for resten av aret ar dock att det kommer 6ka inom nagra manader. Ett 6kat tryck pa andra
myndigheter sdsom A-kassor, Arbetsformedlingen och Férsakringskassan kan paverka antalet nya
arenden inom ekonomiskt bistand om dessa myndigheter inte klarar av att hantera ansékningar och
betala ut ersattningar i tid. Det kan innebaéra att bistand mot férskott pa forman behdver beviljas i
storre utstrackning. Det kan dven innebara nya malgrupper, sdsom egna foretagare och personer med
tillgdngar i form av hus och bil och andra realiserbara tillgdngar. Arbetslésheten kan komma att 6ka till
10-12 procent, vilket kan innebara att fler soker ekonomiskt bistand. Regeringen har dock fattat beslut
som innebar lattnader for att kunna kvalificera sig for arbetsléshetsersattning via a-kassan.

Sjukfranvaron inom enheten ekonomiskt bistdnd har varit hog. Fokus i arbetet har varit att kunna
betala ut bistandet i ratt tid till ratt person och med ratt belopp. Insatserna for klienterna har paverkats
men samarbetet med Viadidakt och Arbetsférmedlingen har uppratthallits utifran forutsattningarna.
Viadidakt stangde sina verksamheter for fysisk narvaro den 23 mars. Konceptet med aktivt
forsorjningsstdd har inte kunnat genomféras i den omfattning som planerats, under perioden januari-
april har elva anstallningar gjorts. Farhagan framat ar att det kommer att bli svarare att ta sig in pa
arbetsmarknaden for personer som idag ar i behov av ekonomiskt bistand.

Ovriga avvikelser

Under februari och mars 6kade antalet inledda utredningar inom barn och unga kraftigt. De flesta
arenden handlar om barn och unga som bevittnat eller sjalva blivit utsatta fér vald eller om
ungdomsbrottslighet. Antalet unga placerade pa institution har ocksa 6kat. Manga av ungdomarna har
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stora vardbehov och ett avancerat utatagerande beteende.

Det stora inflédet av drenden har, i kombination med att konsulter avslutats innan vakanta tjanster
tillsatts, medfort svarigheter att hantera mangden utredningar gallande barn och unga. Flera atgarder
har vidtagits som gett resultat. Arbetsuppgifter har férdelats om inom férvaltningen. Socionomer har
ocksa tillfalligt kunnat omflyttas fran bildningsférvaltningen, till féljd av stdngningen av vissa
verksamheter pa grund av covid-19.

Aven antalet nya aktualiseringar och pagaende drenden géllande vuxna har 6kat markant jamfért med
motsvarande period 2019. Ett 6kat antal LVM-anmalningar har inkommit fran varden och polisen, men
har inte lett till ndgon ansékan om vard enligt LVM. Flera av anmalningarna avser personer som inte
tidigare varit aktuella for insatser. Sjukfranvaro har medfért att de mest akuta arendena, sdsom LVM-
bedémningar och andra allvarliga anmalningar, har fatt prioriteras. Nar det galler externa placeringar
inom missbruks- och beroendeomradet &r nivan fortfarande éver budget. Oppenvarden finns med i
planeringen for att korta placeringstiden och erbjuda insatser pa hemmaplan.

Genomférda och pagaende atgarder

e De flesta moten genomfors digitalt eller via telefon dven med klienter, och i de fall besék med
klienter och samarbetspartners utfors, foljs rekommendationer om avstand och hygien

e Ensnabbtelefon har installerats i receptionen for att kunna ha receptionsluckan stangd

e All gruppverksamhet inom 0ppenvarden har stangts tillfalligt

e Personaltraffar och utbildningar, till exempel arbetsplatstraffar, planeringsdag och
introduktionsutbildning, har stallts in

e FOr att underlatta for restaurangnaringen har beslut fattats i tva drenden om att franga villkor i
serveringstillstand gallande slopat krav pa férordnade ordningsvakter och utokad serveringstid

e Kostnader inom ekonomiskt bistand som ar relaterade till covid-19 samlas in och rapporteras
manad for manad

Planerade atgarder

e FOr att minska kostnaderna for institutionsplaceringar och 6ka familjers livskvalitet och méjligheter
att leva ett sjalvstandigt liv har ett projekt paborjats som syftar till att fler ska kunna bo hemma
med ett intensivt stdd. Socialforvaltningen ska arbeta med familjerna i team och planerar att under
ett ar projektanstalla fyra familjestddjare som ska kunna ge ett intensivt och anpassat stod dven
utanfér kontorstid.

e | maj planeras en storre kartlaggning genomforas av alla individer som uppbar ekonomiskt bistand,
med fokus pa erbjudna insatser under de senaste tva aren, nuvarande planering och behov av
insatser som saknas. Kartlaggningen ska bidra med underlag bade for fortsatt planering for att pa
snabbast mojliga satt fa sd manga som mojligt sjalvforsérjande och for att utveckla befintliga och
nya insatser i samarbete med bland annat Viadidakt.

Viadidaktnamnden

Volymutveckling

Utfall jan-
Volymmatt Utfall 2019 april 2020 Prognos 2020
Producerade verksamhetspodng gymnasial niva 356 175 167 738 340000
Producerade verksamhetspoang grundlaggande niva 180574 69 035 160 000
Producerade verksamhetspodng sarskild utbildning for vuxna 5114 1507 2500
570, varav 458, varav
63% kvinnor, 62% kvinnor,
Antal studerande inom svenska for invandrare, sfi, per manad 37% mén 38% maén 500
. . . . . . 234, varav 253, varav
Antal studerande inom samhallsorientering, genomsnitt per manad 63% kvinnor, 68% kvinnor, 275
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Utfall jan-

Volymmatt Utfall 2019 april 2020 Prognos 2020
37 % man 32% man
184, varav 143, varav
Antal studenter som i sina eftergymnasiala studier anvander lokaler och 67% kvinnor, 67% kvinnor,
service vid larcenter Campus Viadidakt 33% mén 33% mén 200
175, varav
37% kvinnor,
Antal mottagna ungdomar som faller under aktivitetsansvaret 63% man 150
484, varav 235, varav
Antal deltagare i arbetsmarknadsatgard i Katrineholm anvisade av 54% kvinnor, 61% kvinnor,
socialférvaltningen 46% man 39% man 600
44, varav 23, varav
Antal deltagare i arbetsmarknadsatgard i Katrineholm anvisade av 34% kvinnor, 52% kvinnor,
Arbetsférmedlingen 66% man 48% man 70
138, varav
40% kvinnor,
Antal ungdomar 16-25 ar fran Katrineholm pa Viadidakt ungdomstorg 60% méan 110
282 varav
52% kvinnor,
Antal feriearbetare i Katrineholm 48% man 330

* For grundldggande och gymnasial vuxenutbildning samt sdrskild utbildning fér vuxna géller att 20 verksamhetspoéng motsvarar en
veckas heltidsstudier for en elev.

Effekter av coronapandemin

Coronapandemin kommer att ha en negativ inverkan pa maluppfyllelsen for 2020. Hur djupgdende
effekterna blir beror pa nar Viadidakt och andra verksamheter kan aterga till ett normallage. Utifran
pandemins konsekvenser for samhallsekonomin beddéms ocksa volymerna inom Viadidakts
verksamhetsomraden O0ka pa sikt. Da det ar svart att forutse nar detta far genomslag i inflodet gors
dock ingen justering av volymprognoserna for helaret 2020 i nulaget.

Viadidakt har anpassat verksamheten for att skydda elever, deltagare och medarbetare fran smitta.
Utifran regeringens rekommendation den 17 mars har all vuxenutbildning inklusive hogre studier
dvergatt till distansundervisning. Aven om detta medfért manga utmaningar ar en positiv effekt att det
inneburit en skjuts i anvandandet av verksamhetens digitala larplattformar. For sfi har det genom-
snittliga antalet elever per manad minskat. Detta ar delvis en effekt av pandemin da ett intag av nya
elever som skulle ha skett i april flyttades fram en manad. Redan fére virusutbrottet fanns dock en viss
minskning av elever inom sfi.

| jamforelse med det forsta tertialet 2019 ar det totala antalet deltagare i Viadidakts arbetsmarknads-
insatser relativt oférandrat. Under april skedde dock en minskning av antalet nyinskrivha som anvisats
till Viadidakt fran socialférvaltningen i Katrineholms kommun. Den 23 mars stangdes arbetsmarknads-
verksamheten for fysisk narvaro och évergick till att hantera mycket av kontakten med deltagarna
digitalt och via telefon. Den belastning pandemin medfort for olika arbetsgivare gor det ocksa svart att
fa praktikplatser for deltagare.

Virusutbrottet har pdverkat arbetet med att samordna de kommunala feriejobben fér unga fédda
2003. Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrifter ar det forbjudet att lata minderariga utféra arbeten som
kan medfora risk for kontakt med covid-19. Da det inte kan uteslutas att sddana arbetsmiljorisker finns
inom aldreomsorg, funktionsstdéd och barnomsorg kommer inga minderariga att placeras i dessa
verksamheter.

Pa nationell niva har en rad atgarder vidtagits for att lindra effekterna av pandemin. | regeringens
varandringsbudget foreslas att kravet pa kommunal medfinansiering av yrkesvux utgar 2020. For
Katrineholms kommun innebar detta att de 2 mnkr som avsatts fran integrationsfonden inte behéver
tas i ansprak. | varandringsbudgeten anslas ocksa medel for att starka kommunernas mojligheter att
skapa feriejobb for ungdomar. Inom ramen for satsningen har 665 tkr avsatts for Katrineholms
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kommun. Statsbidraget, som enbart far komplettera redan planerade satsningar, mojliggér en
extrasatsning pa feriearbetare sommaren 2020.

Darutover har Svenska ESF-radet utlyst medel till projekt som avser kompetensutveckling for
permitterad, varslad och anstalld personal i ekonomiskt utsatta branscher. Utifran en analys
tillsammans med ndringslivet av behoven av utbildningsinsatser, har Viadidakt i bérjan av maj [dmnat
en projektansokan till ESF-radet.

Ovriga avvikelser

Oavsett de konsekvenser som uppstatt till f6ljd av coronapandemin finns ett behov av att vidta
atgarder for att sakerstalla en ekonomi i balans inom vuxnas larande.

Genomférda och pagaende atgarder

e Mobila bredband och datorer har kopts in och Idnats ut till de elever inom vuxenutbildning som
saknar och behover dessa verktyg for sin utbildning

e FOr studiegrupper pa grundlaggande niva kompletteras digitala larplattformar med andra
kontaktvagar och uppgifter i pappersform

e Studievagledning bedrivs pa distans

e Kontakt med arbetsmarknadsdeltagare digitalt och via telefon kompletteras med anpassade traffar

e Framtagande av nya feriejobb fér ungdomar som ersattning for de platser som i ar inte kan
erbjudas inom aldreomsorg, funktionsstéd och barnomsorg

e Med stdd av ett sarskilt statsbidrag genomfors en extrasatsning pa feriejobb for ungdomar som
inte ingar i den ordinarie malgruppen

e Omstallning av resurser for att bidra till kommunnyttan

e Ansodkan om projektmedel fran Europeiska socialfonden for att starka kompetensen hos
permitterade, varslade eller anstallda personer inom ekonomiskt utsatta branscher

Vard- och omsorgsnamnden

Volymutveckling

Utfall jan-

Volymmatt Utfall 2019 april 2020 Prognos 2020
Utférda hemtjansttimmar per manad, intern regi 15298 15 647 15700
Utférda hemtjansttimmar per manad, extern regi 7100 7415 7 500
Personlig assistans beviljad enligt socialférsakringsbalken, internt utférd 8182 6993 7 000
Personlig assistans beviljad enligt socialférsakringsbalken, externt

utford 12568 14 491 14 500
Personlig assistans enligt LSS, internt utférd 642 503 500
Personlig assistans enligt LSS, externt utford 6126 5424 5500
Belagda platser pa LSS-boende 141 140 145
Externa placeringar LSS 6 6 6
Antal brukare med daglig verksamhet inom LSS per manad 229 232 235
Beviljade timmar boendestdd per manad 1369 1565 1600

Den interna hemtjansten har 6kat jamfort med 2019, vilket beror pa fler brukare. Den externa
hemtjansten har ocksa 6kat men i mindre omfattning.

Internt utférd personlig assistans beviljat enligt LSS och enligt socialférsakringsbalken har minskat
jamfort med foregdende ar, till foljd av att flera drenden har avslutats. Externt utférd personlig
assistans beviljad enligt socialforsakringsbalken har 6kat markant, vilket paverkar kommunens
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kostnad, da kommunen stdr for de forsta 20 timmarna. Externt utford personlig assistans beviljad
enligt LSS har minskat.

Beviljade timmar for boendestdd per manad har 6kat, da ett par nya brukare med mer omfattande
behov har tillkommit.

Effekter av coronapandemin

Under perioden har vard- och omsorgsforvaltningen anpassat verksamheten for att sékerstalla en trygg
och saker vard och omsorg genom att minska smittspridningen och sakerstalla nodvandiga insatser for
brukarna. | mars gick férvaltningen upp i stabslage. Kommunen har féljt Folkhalso-myndighetens
rekommendationer och Region Sérmlands rutiner for hantering av covid-19. | arbetet har samverkan
med olika aktdrer som Lansstyrelsen och Region S6rmland varit vardefull. Fortiépande information till
medarbetare, brukare och anhériga via kommunens webbplats och intranatet har varit en viktig del for
att minska smittspridning och oro.

Den 30 mars 2020 fattade regeringen beslut om besoksférbud pa aldreboenden. | Katrineholms
kommun fattades beslutet om besdksférbud redan den 12 mars for att begransa smittspridningen.
Stort fokus har legat pa att skaffa fram skyddsutrustning till verksamheterna. For att klara uppdraget
har en tillfallig samordnande inkdpsorganisation tillsatts med uppdrag att samordna inkop, sakerstalla
en god logistik, lagerhdllning och transport av utrustning till verksamheterna. Ett centralférrad har
skapats som hanteras med stod fran service- och teknikférvaltningen, ett framgdngsrikt koncept som
kan komma att fortsatta i nagon form aven framover.

En av de stdrsta utmaningarna har varit att sakerstalla personalférsorjningen. For att sakerstalla
bemanningen och minska smittspridningen har verksamheter reducerats, stangts eller utforts pa annat
satt. Vidtagna atgarder har mojliggjort en omfordelning av férvaltningens resurser. Bemannings-
enheten har omorganiserats och utokats i syfte att omférdela och nyrekrytera resurser, med stod fran
bildningsférvaltningen och personalavdelningen. Samtidigt som arbetet med coronapandemin har
medfort stora utmaningar sa har det aven lett till utveckling av nya arbetssatt. Exempelvis har en digital
introduktionsutbildning for nyanstallda tagits fram som kan komma att permanentas i verksamheten.
Det har aven tagits fram utbildningsfilmer om personlig skyddsutrustning.

Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrifter ar det forbjudet for arbetsgivaren att Iata personer som inte fyllt
18 ar att utfora arbete som kan medfora risk for smitta. Darfor har den dterkommande sommarkursen
for elever i arskurs 8 stallts in och inga feriearbetare kommer arbeta eller praktisera inom vard- och
omsorgsforvaltningen under sommaren.

Bortsett fran de ekonomiska konsekvenserna av coronapandemin visar den ekonomiska uppfoljningen
att vard- och omsorgsforvaltningen har en ekonomi i balans. Ekonomiska effekter av coronapandemin
ar inkop av skyddsutrustning, hantering av smittférande avfall, utékad bemanning av sjukskoterskor
och baspersonal, 6kade sjukskrivningar samt inférande av arbetssatt med kohortvard. Med kohortvard
menas att personal avdelas fér att endast varda sjuka. Aven extra inkdp av arbetsklader, extra tvatt och
smittstad har bidragit till 6kade kostnader.

Ovriga avvikelser

Under varen har fokus varit att hantera coronapandemin vilket medfort att annat arbete har fatt sta
tillbaka och att manga uppdrag och utvecklingsarbeten inte paborjats enligt plan. Statsbidrag har
rekvirerats for valfardsteknik samt for att utveckla arbetet for 6kad kvalitet i varden och omsorgen om
personer med demenssjukdom och motverka ensamhet bland aldre. Arbetet har inte paborjats enligt
plan men férvantas kunna starta upp under hosten.

Byggnationen av aldreboendet Dufvegarden pagar enligt plan. Uppdraget att planera for utveckling av
boendeplatser for personer med behov av omsorg och stdd har forsenats men aterupptas i maj.

Foérandringarna som tradde i kraft 1 november 2019 i Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) kring insatsen personlig assistans, som innebar att kvalificerad hjalp med
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andning lades till de grundlaggande behoven, har inte fatt forvantad effekt. Férsakringskassan har
fortsatt att avsla assistansersattning for hjalp med andning. Den nya lagstiftningen riskerar darmed att
istallet 6ka kommunens kostnader.

Genomfoérda och pagaende atgarder

e Uppdaterad pandemiplan

e Fortldpande arbete for att sprida information om nulage och hantering av coronapandemin till
medarbetare, brukare och anhériga

e Telefonlinjen Vard och omsorg Direkt har forstarks for att 6ka tillgangligheten

e Framtagande av digital utbildningsfilm och rutin kring anvandning av personlig skyddsutrustning

e Uppbyggnad av ett centralférrad for skyddsutrustning

e Utveckling av olika samverkansformer med Lansstyrelsen, Region S6rmland med flera

e Omfordelning av personal inom vard- och omsorgsférvaltningen och mellan férvaltningar

e Utdkat uppdrag fér bemanningsenheten kring schemalaggning och tillsattning av personal

e Rekrytering av ny personal med stéd fran HR-enheten

e Utdkad chefsbemanning under helg

e Utdkad sjukskdterskebemanning under jourtid och helger

e Inga hembesdk av bistdndshandlaggare, exempelvis uppféljning av hemtjanstinsatser gors istallet
via telefon

e Besoksforbud pa aldreboenden

e Inflyttningsstopp pa aldreboenden

e Avradan fran vaxelvard pa korttidsboende

e Extra moten med externa utférare av hemtjanst enligt LOV (Lagen om valfrihetssystem)

e Stangning av storre delen av daglig verksamhet inom LSS

e Stangning av fritidsenheten for vuxna inom funktionsstod

e Besdksférbud i allmanna utrymmen gruppbostader och servicebostader

e Anhorigcentralen har stangt, men anhoriga har haft méjlighet att fa stod via telefon

e Flera sociala aktiviteter och storre evenemang har stallts in, exempelvis Festival for mogna och
Funkismello

Planerade atgarder

e Skapa motesplatser pa allméan yta utanfor sarskilt boende for aldre
e Fortsatta utvecklingen av digitala utbildningar

e Minska antalet fysiska moten

e Tafram en plan for nyttjandet av sokta statsbidrag

Katrineholms Fastighets AB och Katrineholms Industrihus AB

Effekter av coronapandemin

For Katrineholms Fastighets AB (KFAB) och Katrineholms Industrihus AB (KIAB) innebar corona-
pandemin andrade forutsattningar for hur arbetet kan utféras. Nar KFAB ska utfora atgarder pa olika
typer av boenden som omfattas av besdksforbud eller andra restriktioner genomférs dessa i
samverkan med verksamheten. Aven atgarder som utférs i andra verksamhetslokaler sker med hansyn
till den radande situationen. For KIAB paverkas hur arbetet kan utforas bade i lokalhyresgasternas
lokaler samt i viss man pa byggnadernas skalskydd. Det ar framst akuta felavhjalpande atgarder som
utfors. De nya forutsattningarna medfor att enskilda atgarder ofta utfors till en hogre kostnad
samtidigt som frekvensen ar lagre.

KFAB har tidigare rapporterat om den héga forslitningstakten av den inre miljon i lagenheter i vissa
omraden. Att det nu tillbringas mer tid inomhus kan férstarka denna trend.

Vid begaran fran foretag som ar lokalhyresgaster prévar KFAB och KIAB fragan om anstand med att
betala hyra/hyresrabatter. Beslut fattas pa langsiktiga affarsmassiga grunder men utifran
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grundinstallningen att géra vad som gar for att mildra effekterna av Coronaviruset. Bolagens
hyresintakter forvantas paverkas.

Ovriga avvikelser

KFAB:s prognos gallande kapitalkostnader visar pa lagre utfall mot budget inom affarsomradet
kommunfastigheter. De lagre kostnaderna medfor att det planerade underhdllet kan 6ka, samtidigt
som ett berdknat dverskott om ca 10 mnkr kan aterforas till Katrineholms kommun.

Genomférda och pagaende atgarder

o Kontakter med hyresgaster, bestallare/konsulter och leverantérer sker i hdgre utstrackning genom
telefon och digitalt
o Digitalisering av nyckelhanteringen
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Personalredovisning

Kommunens personalarbete utgar fran det kommunovergripande malet attraktiv arbetsgivare for
tryggad personalforsorjning samt fran det personalpolitiska programmet. Under 2019 pabdrjades en
revidering av nuvarande personalpolitiskt program. Det nya personalpolitiska programmet kommer
antas under 2020.

Personalkostnader & personalstyrka

Den totala I6nekostnaden har for perioden sjunkit jamfort med 2019. Det ar en foljd av minskat antal
arsarbetare, minskade lénekostnader for timanstallda och minskade kostnader for 6vertid. Under 2019
genomfordes effektiviseringar, vilket paverkade bade antal anstallda och I6nekostnader, vilket ger
effekt ocksa 2020.

Trots den exceptionella arbetssituationen i samband med covid-19 har kostnaden for évertid endast
okat marginellt. For manga forvaltningar har pandemin inneburit att det vanliga arbetet har avstannat
eller skjutits pa framtiden. Inom vardsektorn syns en 6kning av overtid till f6ljd av pandemin. Det har
kravts en forstarkt bemanning av sjukskoterskor under jourtid da trycket pa sjukskoterskekompetens
har varit hogt. Det har inneburit 6kade kostnader i dvertidsersattning for vard- och omsorgsforvalt-
ningen. Aven chefer i tjanst under helger, for att sakra bemanning och finnas som stéd inom vardens
verksamheter, har paverkat kostnaderna.

Det har skett en minskning med totalt 170 arsarbetare jamfort med motsvarande period 2019. Kvinnor
star for en stoérre del av minskningen &n man. Minskningen kan ses inom alla férvaltningar, men ar
storst inom bildningsférvaltningen, foljt av vard- och omsorgsférvaltningen. En del av forklaringen inom
bildningsfoérvaltningen, vid sidan av det sparbeting som paverkade alla namnder 2019, ar att
forvaltningens timvikarier inte ingar i personalstatistiken da de hyrs in fran extern part. Inom vard- och
omsorgsforvaltningen har verksamheter haft stangt, omférdelat personal eller haft en lagre grund-
bemanning med anledning av Corona/covid-19 pandemin. Tillsammans har det inneburit lagre
personalkostnader.

Andelen timanstallda har totalt minskat med 0,5 procentenheter, minskningen har framforallt skett for
kvinnor, medan andelen tvartom har 6kat nagot for man. En rekryteringsenhet tillsattes av HR-enheten
vid inledningen av Corona/covid-19 pandemins utbrott for att méta vard- och omsorgsforvaltningens
Okade behov av timanstallda. Antalet timanstallningar 6kade kraftigt under mars och april. Effekterna
av detta syns inte i tertialredovisningen utan forst i delarsrapporten pa grund av efterslapning i

statistiken.
Utfall Utfall Utfall Utfall

Matdatum/ Utfall kvinnor man Utfall kvinnor man
Nyckeltal Matperiod T12020 T12020 T12020 T12019 T12019 T12019
Lénekostnader totalt, tkr 1/1-30/4 551985 552969
Kostnad overtid inkl mertid, andel av
l6nekostnader totalt (%) 1/1-30/4 0.3% 0,4%
Arsarbetare, antal omraknade heltider 1/1-31/3 3188 2497 691 3358 2618 740
Timanstallda, andel av totalt antal
Arsarbetare (%) 1/1-31/3 5,8% 5,3% 7,8% 6,3% 5,9% 7,5%
Manadsanstallda, antal 30/4 3259 2584 675 3404 2700 704

Medarbetarskap & ledarskap

Medarbetarundersékningen 2019 besvarades av 73,4 procent av kommunens anstéllda, vilket ar pa
ungefar i samma niva som 2017 da den besvarades av 73,8 procent av medarbetarna. Undersokningen
visar pa fortsatt hogt fortroende fér organisationens arbete kring motivation, ledarskap och styrning.
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Samtliga chefer har tagit del av resultaten. Dessa ska gas igenom pa arbetsplatstraffar tillsammans
med respektive arbetsgrupp. En dialog ska foras kring resultaten gemensamt och vad varje
arbetsgrupp kan forbattra eller arbeta vidare med. Tillsammans ska varje arbetsplats valja ut
forbattringsomraden som foljs upp i samband med att resultat for HME 2020 ar klart.

Kompetensférsérjning & kompetensutveckling

| och med coronapandemin har flera férvaltningar fatt anvanda sina kompetenser pa nya satt. Den
forvaltning som paverkats mest ar vard- och omsorgsfoérvaltningen. Dar genomfordes en genomlysning
av eventuella dubbelkompetenser under mars manad, vilket resulterat i att flera medarbetare bytt
tjanst under en tid for att starka upp dar behovet varit storst. Det har aven skett omférdelning av
personal mellan férvaltningar, exempelvis har skolsjukskéterskor starkt upp inom halso- och sjukvards-
organisationen under en period.

De 6kade sjukskrivningarna inom vard- och omsorgsférvaltningen under mars och april har resulterat i
atgarder som omférdelning av personal mellan verksamheter och rekrytering av ny personal for att
klara bemanningssituationen. Bemanningsenhetens uppdrag utékades och férstarktes kopplat till
schemaldggning och tillsattning av personal. HR-enheten har bistatt vid rekrytering av ny personal.

Andelen som arbetar heltid inom kommunen 6kar, fér kommunen totalt och for bade kvinnor och man.
Okningen é&r likvardig fér kvinnor och mén. | mars 2020 fick samtliga medarbetare besvara en enkat
med syfte att folja upp heltid som norm. Av dem som besvarade enkaten identifierade sig 80,2 procent
som kvinnor. Enkatens fragestallningar fokuserade pa orsaker till varfor medarbetare valt att arbeta
deltid eller heltid. Resultaten har analyserats och redovisats. Fyra atgarder namns i rapporten som
sarskilt viktiga att arbeta vidare med for att eliminera hinder for heltidsarbete:

e Arbetsmiljofragan ska finnas med som punkt pa verksamhetsméten
e Involvera medarbetare i bemanningsfragor

e Hitta nya schematekniska I6sningar

e Arbeta med uppfdljning av det lokala heltidsavtalet

Det framkom aven att den stdrsta anledningen till att medarbetare valjer att arbeta heltid ar trivsel.

En nagot hogre andel av manadsanstallda med heltidsanstallning har valt att arbeta deltid jamfort med
foregaende ar. Andelen som valjer deltid ar betydligt hogre bland kvinnor, 21 procent, jamfért med

7,8 procent av mannen, en fortsatt stor skillnad mellan kénen. Hogst andel deltidsarbetande finns inom
vard- och omsorgsforvaltningen. Enligt den rapport som tagits fram for att folja upp kommunens
satsning pa heltid som norm, anges den framsta anledningen till att valja deltidsarbete vara brist pa
ork, foljt av mojligheten att kombinera familjeliv med arbete.

De som arbetar deltid har nu i genomsnitt en nagot hogre sysselsattningsgrad an deltidsarbetande
kvinnor och man motsvarande period forra aret. Man har en lagre genomsnittlig sysselsattningsgrad an
kvinnor, vilket forklaras av att man i storre utstrackning anvander deltidsarbete som komplement till
annat arbete, exempelvis andra anstallningar utanfor sin anstallning i kommunen.

Utfall Utfall Utfall Utfall

Matdatum/ Utfall kvinnor man Utfall kvinnor man
Nyckeltal Matperiod T12020 T12020 T12020 T12019 T12019 T1 2019

Manadsanstallda som arbetar heltid,
andel (%) 30/4 77,7% 75% 87,9%  773%  746% 87,6%

Manadsanstallda med heltidsanstalining
som har valt att arbeta deltid, andel (%)  30/4 18,3% 21% 7,8% 17,8% 20,6% 7.1%

Genomsnittlig sysselsattningsgrad
manadsanstallda som arbetar deltid (%) 3074 74,3% 75,4% 65,7% 73,1% 74,4% 62,9%

Hallbart arbetsliv & arbetsmiljo

Eftersom sjukfranvaron mats med efterslap mot arbetad tid syns inte effekter av coronapandemin i de
ordinarie sjukfranvaromatten i tertialrapporten utan forst i delarsrapporten. Under perioden december
till och med februari var den totala sjukfranvaron i kommunen ldgre &n motsvarande period forra aret.
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Storst minskning kan ses for kvinnor men det finns en synbar minskning av sjukfranvaron aven for
man.

Aven sjukfranvaron fér gruppen manadsanstallda var lagre &n forra aret, bade for kvinnor dar
minskningen var storst, men aven fér man. Under 2019 pabdrjades ett aktivt arbete med atgarder i
samtliga forvaltningar for att minska hoga sjuktal, vilket gett resultat. Atgarderna kommer att
intensifieras under 2020 med stéd av HR-enheten.

Sjuklénekostnaderna, som mats for perioden januari till och med april, har 6kat jamfért med
motsvarande period 2019. Detta ar en synbar konsekvens av Covid-19/coronapandemin, som bérjade
resultera i sjukskrivningar under februari 2020.

Utfall Utfall Utfall Utfall

Matdatum/ Utfall kvinnor man Utfall kvinnor man
Nyckeltal Matperiod T12020 T12020 T12020 T12019 T12019 T12019

Sjuklénekostnader, andel av

I6nekostnader totalt (%) 1/1-30/4 3.3% 2,3%

sjukfranvaro totalt (%) 1/12-28/2 7% 7,4% 5,5% 7,8% 8,3% 5,9%
Sjukfranvaro manadsanstllda (%) 1/12-28/2 7,3% 7,6% 58%  81% 8,7% 6,2%

En kompletterande rapport har ocksa tagits fram dar sjukfranvaron mats dagligen, se diagram nedan.
Diagrammet visar att sjukfranvaron ékade markant i mitten av mars. Samma vecka presenterade
regeringen forslag om tillfalligt slopat karensavdrag. Under tva veckor 1ag sjukfranvaron runt 700
sjukskrivna per dag, men fran och med april borjade den avta for att i slutet av april ater ligga under
400 sjukskrivna. | slutet av april var sjukfranvaron stabil och borjade narma sig samma niva som i
borjan av februari.

Da pandemin avtar finns en risk att ohalsan okar, vilket kommer vara viktigt att mota.

Aktuell sjukfranvaro februari-april 2020
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Diagrammet visar aktuell sjukfranvaro totalt och per férvaltning. Redovisas per sjukorsak inkl. IGngtidssjukskrivningar (en person kan
férekomma tva ganger i underlaget).
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Ekonomisk redovisning

Ekonomiskt utfall och helarsprognos enligt driftsredovisningen

Helars- Heldars-

prognos | prognos
Budget- avvikelse | avvikelse
Utfall Budget avvikelse Redovisa Varav 2020, inkl | 2020, exkl/

jan-apr  jan-apr  jan-apr tjan-apr Budget corona Corona- | Corona-

Belopp i tkr 2020 2020 2020 2019 2020 effekter  effekter | effeker
Overgripande politisk ledning -3 991 -4 006 15 -3427 -11139 0 0
Kommunstyrelsen -57 442 -65 221 7779 -54786 | -200 281 5450 5450
Bygg- och miljénamnd -140 -178 38 0 -534 0 0
Service- och tekniknamnden -45 724 -38482 -7 242 -41791| -112552 -6 700 -5 540 1160
Socialndmnden -74 049 -63 129 -10 920 -75094 | -191 307 -1 800 -23 000 -21 200
Kulturndmnden -14 033 -14 056 23 -15 043 -42 952 0 0
Bildningsnamnden -277 580 | -285063 7483 | -287350| -867789 2600 2600 0
Vard- och omsorgsnamnden -229749 | -233523 3774 | -231055| -728602 -23760 -23 760 0
Viadidaktnamnden -19 421 -20790 1369 -21 339 -64 714 -625 -625 0
Raddningstjanst -10 973 -10 932 -41 -32.020 -32810 -110 -110
Summa namnder -733102 | -735380 2278 | -761907 | -2252 680 -30 285 -44 985 -14 700
0
Skatter och utjamningssystem 737 665 757 751 -20 086 725820 | 2274163 -61 200 -61 200
Statsbidrag 29522 5967 23555 4514 17 908 8200 88 856 80 656
PO, semester och pensioner -66 851 -82 146 15295 -6 154 -21 684 -14 000 -14.000
Ovrig finans 7753 9607 -1 854 39499 32328 -2 800 -2 800
Summa finansférvaltningen 708089 | 691179 16910 | 763679 | 2302715 8200 2656 -5544
0
RESULTAT -25013 -44 201 19 187 1772 50 035 -22 085 -42 329 -20 244
Prognostiserat resultat 2020 7706 29 791

Prognostiserat resultat efter avrakning statlig ersattning fér corona 31466

Kommentarer till driftsredovisningen
Arets resultat ar svart att forutse da de ekonomiska férutsattningarna drastiskt férsamrades med
covid-19. Det finns samtidigt en osakerhet om hur de statliga atgarderna som beslutats om och som
aviserats kommer att paverka kommunens ekonomi. Redovisad prognos utgar fran SKR:s skatte-
prognos 29 april, kdnda statsbidrag och ersattningar samt 6kade kostnader pa grund av corona fram
till och med 30 juni. Utifran dessa férutsattningar visar helarsprognosen pa ett positivt resultat pa

7 706 tkr, vilket innebar en budgetavvikelse pa -42 329 tkr.

Kommunen kommer att kunna séka statlig ersattning for merkostnader som har en direkt koppling till
corona. Totalt redovisas kostnader pa 30 285 tkr. Det finns dnnu inga anvisningar om vad som kan
atersokas, men kostnader for vardpersonal samt skyddsutrustning ar omraden som tydligt pekats ut.
Av den anledningen ar det sannolikt att de kostnader som vard- och omsorgsndmnden redovisat,

23 760 tkr, ocksa kommer att kunna atersokas. Det prognosticerade resultatet, efter avrakning av
corona, uppgar darmed till 31 466 tkr, vilket ar 18 534 tkr lagre an arets budgeterade resultat.

Helt avraknat effekter av corona, sista kolumnen i tabell ovan, skulle prognostiserat resultat for helar
visa en positiv avvikelse pa 29 791 tkr, vilket innebar en negativ avvikelse mot budget pa -20 244 t kr.

For perioden redovisas en positiv budgetavvikelse pa 19 187 tkr. Det ar dels en féljd av att arets l6ne-
forhandlingar senarelagts och inte fallit ut, dels en ny redovisningsprincip gallande intjanad semester
som inte periodiserats. Samtidigt &r nettokostnaderna for perioden lagre, jamfort foregdende ar. Det
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forklaras delvis med att manadsbokslut inforts, vilket medfdr att kostnader och intékter i en storre
omfattning fordelas jamnare éver aret.

Kommunens driftsredovisning ar uppdelad i tvd omraden; namnder och finans.

Ndamnder

Namndernas prognos for heldr visar pa en negativ avvikelse mot budget pa 44 985 tkr, inklusive
effekter av corona. Exklusive corona visar samtliga namnder, forutom socialnamnden, pa ett resultat i
balans. Infor 2020 forstarktes socialnéamndens ram med 10 mnkr med krav pa att atgarda underskottet
under 2020 och 2021, varav minst 15 mnkr under 2020. For att nd resultatkravet kravs ytterligare
atgarder.

Kommunstyrelsen redovisar en positiv prognos, +5 450 tkr. Overskottet ar till stor del en féljd av en
premie for inférande av elbussar med 2 400 tkr, samt av att tillfalliga vakanser vid foraldraledighet ej
tillsatts. Darutover ses ett overskott for hyror som kommer att justeras infér kommande ar. Kostna-
derna for digitalisering ar hogre an budgeterat, delvis pa grund av éverforing till molnlagringstjanster
som pa sikt kommer att minska kostnaderna fér kommunen.

Service och tekniknamnden visar en negativ prognos, -5 540 tkr. Prognosen ar en foljd av intakts-
bortfall pa grund av corona, till foljd av stangda offentliga restauranger, stangt badhus och avbokad
lagerverksamhet. Minskad maltidsproduktion pa grund av stangd gymnasieskola och stangd daglig
verksamhet inom funktionsstéd samt hog franvaro inom fér- och grundskola har medfért lagre interna
intakter. Intaktsbortfallen kompenseras nagot av lagre personalkostnader samt att inkop av
verksamhetssystem flyttats fram.

Socialndmnden redovisar en negativ prognos, -23 000 tkr. Flera dtgarder har under dret genomforts
for att minska kostnaderna, bland annat personal- och konsultkostnader. Samtidigt har kostnaderna
for forsorjningsstod okat som en foljd av att riksnormen for berdkning av forsérjningsstod infor aret
hojdes med 1,9 procent. Under aret har flera bistandstagare getts mojlighet till anstallning inom aktivt
forsorjningsstod, vilket dampat kostnadsokningen. Placeringarna har under aret fortsatt att 6ka, framst
for barn och unga, och ar kostsamma. Ett arbete pagar for att minska underskottet, bland annat genom
okat stod i hemmet. Kostnaderna for placeringar och forsorjningsstod kommer att paverkas av
coronapandemin i en allt hogre omfattning. Fér perioden har det inneburit merkostnader pa 1 800 tkr

Vard- och omsorgsnamnden redovisar en negativ prognos, -23 760 tkr. Kostnadsokningarna ar en
foljd av covid-19 genom inkdp av skyddsutrustning, hantering av smittférande avfall, 6kade personal-
kostnader samt férandrade arbetssatt som kraver mer bemanning. Aven extra inkdp av arbetsklader,
extra tvatt och smittstad har bidragit till 6kade kostnader. Kompensation for dessa extraordinara
kostnader har utlovats och den underliggande prognosen visar pa ett resultat i balans.

Bildningsndmnden redovisar en positiv prognos, +2 600 tkr, som motsvarar det intaktsbortfall som
service- och tekniknamnden redovisar for maltider. Barn och elevantalet ar hogre an budgeterat, vilket
kompenserats via resursfordelningssystemet. For att na lamnad prognos pagar ett arbete for att mota
kostnadsokningar for skolskjutsar och grundsarskolan. Utfallet for aret kan aven komma att paverkas
av forandringar i statsbidrag om totalt 4 900 tkr for lararassistenter och lagstadiesatsningen. Fran och
med januari 2020 ingar dessa i statsbidraget for likvardig skola.

Kulturndmndens prognos for aret visar ett resultat i balans.

Viadidaktnamnden redovisar en negativ prognos, -625 tkr. Inom Viadidakt pagar ett arbete for att
mota de minskade statsbidragen for vuxnas larande och fran Migrationsverket. Redovisad prognos ar
framst en f6ljd av kostnader for den digitala omstaliningen till f6ljd av corona. Corona har samtidigt
paverkat arbetsmarknadsatgarder som inte kunnat genomféras.

Finans

Finansen redovisar ett prognostiserad negativ avvikelse om -7 344 tkr. Konjunkturnedgangen har
snabbt férsamrats pa grund av corona och paverkar skattintakterna som enligt senaste skatteprognos
ar 61 200 tkr lagre an budgeterat. Det ar sannolikt att skatteprognosen under dret kommer att
férsamras ytterligare. | januari aviserade staten en 6kning av de generella statsbidragen. Som en foljd
av corona har statsbidragen okat ytterligare. Fér Katrineholms kommun innebar det en 6kning med
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70 656 tkr, av dessa ar 53 016 tkr en direkt foljd av corona. Darutdver utgar en ersattning for
utbetalade sjuklénekostnader fér perioden april till och med juli, med en eventuell férlangning till och
med september. Fér april utgick sjuklénekostnader med 8 200 tkr. Okade sociala avgifter och pensions-
kostnader beraknas for aret medféra 6kade kostnader om -14 000 tkr. Darutéver har ersattning utgatt
till bildningsnamnden fér 6kat barn- och elevantal.

Ekonomiskt utfall och helarsprognos enligt investerings- och
exploateringsredovisningen

Budget- Helars-

avvikelse prognos

Utfall jan- | Budget jan- | jan-april Ufall jan-  avvikelse

Belopp i tkr april 2020 | april 2020 2020 april 2019 2020

Kommunstyrelsen -7 037 -14 339 7 301 -276 0
varav kommunledningsférvaltningen -6 926 -6 496 -430 -4 042 0
varav samhdllsbyggnadsférvaltningen -111 -7 843 7731 -5 641 0
Bygg- och miljénamnd 0 0 0 0 0
Service- och tekniknamnden -3197 -17 731 14534 -2417 500
Socialnéamnden -95 -465 370 0 0
Kulturnédmnden -294 -1 667 1373 -612 0
Bildningsnamnden -438 -3749 3311 -10 806 0
Vard- och omsorgsnamnden -406 -3 905 3499 -506 0
Viadidaktnamnden -59 -234 175 0 0
Totalt investering -18 563 -56 429 37 864 -24 300 500
Exploatering 2048 -33 891 35939 10516 45 000

Kommentarer till investerings- och exploateringsredovisningen

For aret forvantas samtliga investeringar genomféras. Osakerheter finns dock om upphandlingen av
verksamhetssystem samt larplattformar inom bildningsnamnden kommer att aktiveras, det vill saga
medfora nagra kostnader under aret. Service- och tekniknamnden ser idag inte behov av att anvanda
post for oférutsedda investeringar och redovisar en positiv prognos, +500 tkr. Ovriga férvaltningar
redovisar att investeringar har startats upp och kommer att genomféras enligt plan. Det galler ocksa
for de storre projekten, som Backavallen och ny stadsgata.

Pagaende exploateringar och exploateringar planerade i budgeten fér 2020 kan komma att behova
flyttas fram till 2021, da tidsplaner har blivit forskjutna pa grund av corona i flera projekt till foljd av
brist pa konsulter och langre handlaggningstider an normalt for underlag. Projektet Luvsjon 4, som var
tankt att starta efter sommaren, ar framskjutet i avvaktan pa besked om éverklagande gallande
antagande av planen. Utfallet for perioden och prognosen for aret paverkas aven av en del intakter.
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Avsatta medel

Utifran god ekonomisk hushallning har kommunen reserverat medel for att méta framtida kostnader.
Kommunen har tre olika sorters avsatta medel; resultatutjamningsreserv (RUR), en sa kallad
integrationsfond samt tillvaxtframjande medel fran tidigare ars resultat. De avsatta medlen uppgick per
30 april 2020 till 79,5 mnkr. | kommunens dvergripande plan med budget 2020-2022 togs beslut om att
under 2020 anvanda 5,1 mnkr av integrationsfonden, varav 2 mnkr avsattes for yrkesvux. | varandrings-
budgeten for 2020 har regeringen meddelat att kraven pa kommunal medfinansiering for yrkesvux tas
bort helt under 2020. Det innebar att det per 30 april 2020 totalt finns 76,4 mnkr kvar att besluta om.

Kommuner har enligt kommunallagen maojlighet att avsatta medel inom det egna kapitalet till en
resultatutjamningsreserv (RUR). Reserven kan anvandas i balanskravsutredningen for att utjamna
intakter éver en konjunkturcykel. Kommunfullmaktige i Katrineholm beslutade i maj 2013 om att anta
riktlinjer for resultatutjamningsreserven (RUR) samt att gora en avsattning till RUR om 17 mnkr.,

| februari 2014 beslutade kommunstyrelsen att inratta en integrationsfond. En del av den
schablonersattning som arligen tilldelas kommunen fran Migrationsverket avsatts till fonden for att
kunna anvandas till specifika projekt. Medlen i integrationsfonden kan bland annat anvandas for
utvecklande insatser for forbattrad integration. Saval berérda ndmnder som kommunstyrelsen kan
initiera projekt. Kommunstyrelsen fattar beslut om beviljande av medel ur integrationsfonden.

| samband med arsredovisningarna for 2010, 2011, 2013, 2014 och 2015 har kommunen éronmarkt
medel av resultatet for sarskilda framtida satsningar avseende valfardsutmaningar och tillvaxtprojekt.

Avsatta medel 2020-04-30, mnkr

RUR 17,0
Integrationsfonden 27,2
Tillvaxtframjande medel | 35,3
TOTALT 79,5
Kvar att besluta om 76,4
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Bilagor

Kommunkoncernen

Katrineholms kommun

Katrineholms Fastighets AB (100%)

Uthyrning av bostader samtlokaler for
kommunal verksamhet. Férvaltning av
kommunens fastighetsinnehav.

Katrineholms Industrihus AB* (100%)
Ansvarar for lokaler till naringslivet.

Forbundet Vastra Sé6rmlands
Réddningstjdnst VSR (82,4%)

Forebyggande arbete fér att forhindra
och begréansa olyckor. Akuta
skadeavhjalpandeinsatser.

Katrineholms Vatten och
Avfall AB (100%)
Ager kommunens VA-anlaggningar.

KFV Marknadsféring AB (30%)

Samordnar turismoch marknadsforing i
regionen.

Katrineholms Entreprenérscentrum AB
(40%)

Idé blir foretag. Hjalpertill att utveckla
idéertillframgéngsrikaféretag.

Sormlands Vatten och Avfall AB*(33%)

Ansvarar for driften av VA-verksamheten i
Katrineholm, Vingédker och Flen.

Katrineholms Tekniska College AB
(51%)

Kommunens agarandel anges inom parantes efter bolagsnamnet, dvs. for helagda bolag 100 procent och for

Kompetenscentrum fér naturvetenskap
och teknik. Bedriver utbildning p4
gymnasieniva.

deldgda bolag en mindre andel. *Ags genom koncernbolag.
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Kommunens namnd- och forvaltningsorganisation

Kommunfullmaktige
Mandatférdelning2019-2022

S MLCV MPKD SD
23 7 3 4 3 2

Revision
3 6

Kommun-
lednings-
forvaltningen

Kommunstyrelsen

Ledning, utveckling, ekonomi,
upphandling, personalfragor,
kommunikation, digitalisering, juridik,
folkhalsa, jamstalldhet, integration,
naringspolitik, turism,
konsumentfragor, éversiktlig
planering, bostads- och mark-
férsérjning, hallbar utveckling.

Bildningsnamnden

Forskola, pedagogisk omsorg,
fritidshem, forskoleklass, grundskola,
grundsarskola, gymnasieskola,
gymnasiesarskola, kulturskola,
KomTek, fritidsgardar landsbygden.

Samhaélls-
byggnads-
forvaltningen

Bygg- och miljonamnden

Oversikts- och detalj;planering, bygglov
och tillsyn. Karthallning, adress-,
byggnads- och liagenhetsregister.

Byggnadsarkiv. Miljo- och halsoskydd,

tillsyn av dricksvatten och livsmedel.
Miljostrategiskt arbete.

Service-och
teknik-
forvaltningen

Service- och tekniknamnden

Maltidsverksamhet, vaghallning
(trafikndmnd), belysning, parker, skog,
klottersanering, idrottsanlaggningar,
féreningsfragor, transportservice,
stadentreprenad, bilsamordning,
vaxel.

Vard-och
omsorgs-
férvaltningen

vard-och
omsorgsnamnden

Aldreomsorg, omsorg om personer
med funktionsnedsattning,
anhérigstdd, hemsjukvard, fardtjanst,
bostadsanpassning, personliga
ombud.

Valnamnden

Allmanna val, val till EU-parlamentet,
folkomrdstningar.

Forkortningar

KS Kommunstyrelsen VIAN
BIN Bildningsndmnden VON
BMN  Bygg- och miljdondmnden KFAB
KULN  Kulturnamnden KIAB
STN Service- och tekniknamnden KVAAB
SOCN Socialnamnden VSR
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Kulturndmnden

Bibliotek, kulturverksamhet,
utstallningar, Ung Kultur och Fritid,
konstnarlig utsmyckning.

Socialnamnden

Socialtjanst, forsérjningsstod,
missbruksvard, stéd till familjer och
enskilda, familjerattsarenden,
ungdomsmottagning,
serveringstillstand.

Viadidaktnamnden

Gemensam namnd for

arbetsmarknad, och vuxnas larande i

Katrineholms och Vingakers
kommuner.

Léonenamnd Sormland

Gemensam namnd for drift,
utveckling och uppféljning av
léneadministration i kommunerna
Katrineholm och Gnesta

Overférmyndaren

Tillsyn déver gode man, formyndare
och férvaltare

Viadidaktndmnden

Vard- och omsorgsnamnden
Katrineholms Fastighets AB
Katrineholms Industrihus AB

Bildnings-

férvaltningen

Kultur-
forvaltningen

Social-

férvaltningen

Viadidakt

Katrineholm Vatten och Avfall AB
Vastra S6rmlands Raddningstjanst




